师者如光，微以致远 —— 致敬温州市中医院医院优秀带教老师
在医院这个特殊的 “课堂” 里，有这样一群人，他们身着白大褂，既是救死扶伤的医者，更是传道授业的师者。在教师节来临之际，让我们一同走近医院的优秀带教老师，感受他们在医学传承之路上的坚守与奉献。
陈克龙（福建中医药大学2024年度优秀临床带教老师）
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作为一名临床带教老师，我始终坚信：第一身份是医生，其次才是教师。从医，须有仁心仁术；为师，更应以身作则、行为世范。每一位规培生走进科室的第一天，我都会告诉他们：从此刻起，心中装的应是患者。我们的一切努力，都应以患者为中心。在带教中，我从最基础的沟通技巧教起，帮助年轻医生学会如何与患者建立信任、清晰交流。同时，针对不同学生的特点因材施教——对于基础好、动手能力强的学生，我会引导他们进一步学习新理论、新技术，拓宽医学视野。为了提升自己的带教能力，我也积极参加“中国住培师资培训班”，不断吸收新的教学理念与方法。很荣幸，多次被评为温州市中医院“住院医师规范化培训优秀带教老师”。
裘兴栋（浙江中医药大学2024年度优秀授课教师）
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作为一名骨伤科带教老师，我始终认为，激发主动参与，打破“旁观者”困境，方能让学生身临其境，感同身受，产生共鸣，方能让知识过目不忘。通过“病例探案”“角色互换”等趣味形式（如让学生扮演“主治医师”，实操病例、教师模拟“患者或家属”提问），将单向灌输转为双向互动，学生从被动听讲到主动思考，课堂参与度显著提升。强化知识广度，促进理论与实践衔接：用“基础学科”（如将物理、数学、化学等）、“故事化病例”（将病情转化为“探案线索”），让抽象体征、操作与临床理论结合，知识从孤立文字变为可应用的“工具”，理解更深刻。锻炼临床思辨，提升问题解决能力：在“情景对话”中设置冲突（如“为什么不用另一种处置措施？”“临床的处置为何采用的什么原理？”），引导学生在交锋中梳理诊断逻辑、权衡治疗方案，临床思维的灵活性与严谨性同步增强。深化人文素养，增强医患沟通技巧：通过“医患角色扮演”，学生在模拟沟通中体会患者需求，学会用通俗语言解释病情，人文关怀与沟通能力在趣味互动中自然生长。优化学习体验，提升长期记忆效果：趣味形式让学习过程充满探索乐趣，记忆从短期机械重复转为长期深度内化，学生对病例细节、诊疗原则的掌握更扎实，为临床实践奠定坚实基础。
马必东（温州医科大学2024年度优秀临床带教老师）
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常有学生问我：每天在肿瘤科面对生死，如何能找到成就感？我的答案是：个体的生命走向虽难以预判，但我始终相信——我们能做的，是让更多患者活下来，并且活得更好。也有学生问：病房里这么多熟人朋友，怎么兼顾得过来？其实，正是因为我将每一位患者都视为朋友，才更要坚持一件事：治疗必须规范合理，甚至要更严格。规范不是冷漠，而是责任的底线。只要心中有规范，再多用一份心，便自然能照顾好每一个人。或许这就是医生的使命——不只治病，更守护人心。

李灵浙（福建中医药大学2024年度优秀临床带教老师）
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身为一名针灸科带教老师，我始终相信：教学，是理论与实践的融合，更是老师与学生共同的修行。带教，不只是教技术，更是在培育中医思维。我们通过病例分析、实操观察和经络辨证，一步步引导学生——从“知道穴位”走向“理解经络”，从“学会操作”逐渐“领悟医道”。我坚持分段考核、师生互练，帮助大家扎实基本功；也注重激发兴趣，用一次次真实的疗效，点燃他们心中的求知之火。因材施教是关键，针对不同学生制定个性化指导；更将“医德教育”融于日常，以身作则，践行何为“医者仁心”。十年带教，深深体会到：一根银针虽细，却承载着千年的中医魂；一份教职虽平凡，却关乎每一位学生的未来——我愿继续陪伴，让每个医学生都成长为有妙手、更有仁心的中医传承人。
戴盛锋（福建中医药大学2024年度优秀临床带教老师）
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带教，是一场漫长的播种，一次温暖的修行，更是穿梭于临床与讲台之间的——温柔奔赴。我们以“传道”为先，铸造医者的品德与灵魂；以“授业”为基，搭建坚实的知识框架；以“解惑”为要，鼓励独立思考与批判创新。每当曾经迷茫的眼神逐渐坚定，曾经的“小菜鸟”已然独当一面，成为优秀的同行者，那一刻，所有的付出都有了回响。愿我们继续以仁心为种，以热爱为犁，在这场共同的奔赴中，守护医学的明天，托起每一个生命的重量。
毛显禹（杭州医学院2024年度优秀带教老师）[image: 毛显禹][image: 毛显禹1]
作为临床带教老师，我们不仅要传授专业知识，更肩负着培养下一代医生实践能力、临床思维、医患沟通与职业素养的重任。带教老师，本身就是学生的“职业认知模板”和“引路明灯”。我常常自问：怎样才能真正做好这份工作？从校园走向临床，最关键的一步，是让学生走出书本、真正走近患者、学会沟通。因此我们反复强调——写病例、讲病例，不是为了应付任务，而是为了锤炼扎实的临床思维。然而目前仍有一个现实困境：很多学生仍停留在“看”的阶段，习惯观摩却怯于动手，缺乏主动实践的勇气与能力。这也正是当前带教中最需要我们共同突破的重点。医学是实践的科学，勇气来自每一次尝试，成长发生在每一次亲手操作之后。我们愿多做一点，多陪一步，陪着他们，从“看会”到“会做”，从生疏到熟练。
郑京胜（温州医科大学2024年度优秀带教老师）
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作为一名中药师和带教老师，我始终相信：“传承，本身就是最好的创新。”在带教中，我引导学生——从辨识每一味药材，到解读每一张处方，慢慢体会什么是中医“辨证施治”的真正精髓。教学，也是共学。学生的提问，常常为我打开新的思路。我也一直坚持“以问促学”的方式，希望他们不仅掌握技艺，更能读懂中医药文化中那份深厚的仁心与智慧。感恩这份承载着温度的职业，让我与每一届学生，彼此照亮，共同成长。
姜跃炜（温州医科大学2024年度优秀带教老师）
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医学检验临床实习，是学生从理论走向实战的关键一步。作为科室教学秘书，我深知肩上的带教责任意义重大！我们科室始终将 医德医风+生物安全教育 放在首位，引导学生树立严谨的职业态度与安全意识。更重要的，是实实在在的 “能力培养”——这关乎他们未来能否自信走向岗位、稳健发展。因此，在每组轮岗结束后，我们都会组织 笔试、面试与操作考核，帮助学生真正学会用理论解决实际问题。同时，我们也非常重视学术素养的提升：为每位本科生配备一对一科研导师；完成英文文献翻译+综述+大论文的撰写训练——因为我们希望培养的，不仅是检验技师，更是未来全面发展的医学人才！教育是一场温柔的播种，我们用心，只为让他们走得更远。
颜聪颖（温州市护士学校2024年度优秀带教老师）
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十几年的护士带教之路，是一场温暖又深刻的教学相长。看着新护士从起初的紧张生疏，到后来能独立完成护理、从容面对患者，我越来越懂——“传道授业解惑”背后，是一份真实的陪伴与见证。我始终把“严谨”刻在带教的每一个环节：无菌操作，细节从不放过；执行医嘱，反复核对才安心；患者沟通，不忘带上真诚与共情。我常常对他们说：我们手上握的是人的生命，心里装的是患者的信任。一点疏忽，都不该有。而我也常被他们反馈的力量深深触动——当他们第一次独立处理好急症，兴奋地跑来和我分享时，那种成长的喜悦，也让我反思、学习，不断更新自己的教学与理念。教育，是彼此照亮的过程。未来，我仍愿以耐心为舟、以专业为桨，陪更多护理新人走稳这条路。让南丁格尔的灯，一代一代，温柔而明亮地传下去。
[bookmark: _GoBack]周娴娴（温州市护士学校2024年优秀带教老师）
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作为一名带教老师，我常常对学生说：“慢一点没关系，但我们一定要仔细核对。”这句话背后，不只是经验，更是一份感恩——感谢当年那些宽容温和、始终给我正向引导的带教老师们。正因为曾被温柔以待，如今自己也成了带教，更希望成为我曾经期待的那种老师。每次看到实习生紧张的样子，我都会放轻声音、放慢节奏，一遍遍耐心示范。那一刻，我仿佛也在安慰曾经的自己。核对，不只是一个步骤，更是一份对生命的敬畏。这份工作，不仅是技术的传递，更是心与心的交接。最好的传承，或许正是如此——把曾经接收过的光与热，继续温柔地传递下去，照亮每一个刚刚出发的年轻人。

这些优秀的带教老师，用自己的言传身教，将医学知识和职业精神传递给一代又一代的年轻医护人员。他们是医院里的 “灯塔”，照亮了年轻医者的成长之路。在这个特别的节日里，让我们向他们致以最崇高的敬意和最诚挚的祝福！
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