附 件：

 2013年科室工作总结及2014年工作计划表
                                         年     月     日

	科  室
	
	姓  名
	

	工
作
总
结
	1、人员情况：  科室人员      人，较去年同期        人，增长      %

	
	2、人员晋升（包括职称晋升、人才培养）：


	
	3、业务量：  门诊人次      人，较去年同期     人，增长    %

             出院人次      人，较去年同期     人，增长    %

             平均住院日    天，较去年同期     天，减少    天，  降低   %

	
	4、经济运行：业务收入   万元，较去年同期   万元，增加    万元，增长     %

             业务支出   万元，较去年同期增加    万元，业务收支结余    万元
药品收入占业务收入比例      %， 去年同期为    %

	
	5、学科建设：课题情况：国家级   项；省级     项；市级     项
             论文情况：sci     篇； 一类     篇；二类     篇

继教情况：国家级   项；省级     项；市级     项
             获奖情况：

	
	6、工作亮点（有创新、有特色、走在前列的工作、新技术新项目等）：


	
	7、其他主要工作：



	工
作
计
划
	1、人员情况：  计划新增人员      人

	
	2、人员晋升（包括职称晋升、人才培养）：


	
	3、业务量： 2014门诊人次    ，较去年同期增长     %

            2014出院人次    ，较去年同期增长     %

            2014平均住院日      天，较去年同期降低     %

	
	4、经济运行：业务收入   万元，较去年同期增加   万元，增长   %

出院病人均次费用   元，较去年同期降低   元，降低    %
2014药品占业务收入比例    %，去年同期为     %

	
	5、学科建设：课题情况：国家级   项；省级     项；市级     项
             论文情况：sci     篇； 一类     篇；二类     篇

继教情况：国家级   项；省级     项；市级     项
             科研奖励：

	
	6、工作创新（紧扣当前深化医改重点，提出具体工作载体）：

	
	7、其他主要工作：


	分管院长意见
	


备注：1、职能科室的总结和计划中“业务量”、“经济运行”、“学科建设”不必填写
2、分管院长邮箱：施仲义szy99@163.com     王庆来  qinglai-wang@163.com     

黄爱林723102176@qq.com  麻瑞龙maruilong2009@126.com
朱文宗gdkingzwz@126.com 

